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CITTA’ DI VIGONZA 

PROVINCIA DI PADOVA 
 
 

DETERMINAZIONE 
AREA TECNICA 

 
N. GENERALE 1384 DEL 05/12/2025  

 
OGGETTO: “PNRR M.4, C.1, INV. 1.2 NUOVA MENSA A SERVIZIO DELLA SCUOLA ELEMENTARE DI 

PIONCA” – CUP E45E21001590006 – AGGIORNAMENTO GRUPPO DI LAVORO  
 

Premesso che: 
• con delibera di Consiglio Comunale n. 67 del 23.12.2024, resa immediatamente eseguibile, è 

stato approvato il Bilancio di Previsione Finanziario 2025/2027 (art. 151 D.Lgs n. 267/2000 
e art. 10 D.Lgs n. 118/2011); 

 
• con delibera di Giunta Comunale n. 301 del 31.12.2024 è stato approvato il Piano Esecutivo di 

Gestione (P.E.G.) per il triennio 2025/2027; 
 
Visto il T.U.E.L. D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000; 
 
Visto il vigente Regolamento comunale di contabilità; 
 
Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 5 del 13/01/2025, esecutiva ai sensi di legge, che ha 
approvato il PIAO (Piano Integrato di Attività e Organizzazione) 2025/2027, comprendente al suo 
interno il Piano Triennale del Fabbisogno di personale 2025/2027; 

 
Dato atto dell’avvenuto assolvimento degli obblighi di cui all’art. 6 e 14 del D.P.R. 62/2013 per cui 
sul presente provvedimento non sussiste situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, in capo 
al Responsabile di Settore che sottoscrive il presente atto. Si dà altresì atto che non sono pervenute 
comunicazioni circa la sussistenza di conflitto di interessi da parte di coloro che hanno partecipato, a 
qualsiasi titolo, al relativo procedimento, ai sensi del combinato disposto dagli art. 6 bis della L. n° 
241/90 e art. 7 del D.P.R. n° 62/2013; 

C
O

PI
A

 S
U

 S
U

PP
O

R
T

O
 A

N
A

L
O

G
IC

O
 C

O
N

FO
R

M
E

 A
L

 D
O

C
U

M
E

N
T

O
 O

R
IG

IN
A

L
E

 S
U

 S
U

PP
O

R
T

O
 I

N
FO

R
M

A
T

IC
O

.
do

cu
m

en
to

 f
ir

m
at

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 d

a 
M

IC
H

E
L

E
 B

A
R

B
E

T
T

A
 s

ta
m

pa
to

 il
 g

io
rn

o 
17

/0
7/

20
26

 d
a 

T
on

ia
to

 A
ri

an
na

.
R

ip
ro

du
zi

on
e 

ca
rt

ac
ea

 a
i s

en
si

 d
el

 D
.L

gs
.8

2/
20

05
 e

 s
uc

ce
ss

iv
e 

m
od

if
ic

az
io

ni
, d

i o
ri

gi
na

le
 d

ig
ita

le
.

H
A

SH
 (

Sh
a2

56
):

a0
90

88
36

b6
19

2a
cf

ed
b6

32
d0

4e
f0

1d
fb

69
09

8d
02

89
e4

62
d8

21
0d

d8
5c

91
50

72
90

.



Documento amministrativo informatico, sottoscritto con firma digitale, ai sensi degli art. 20 e 23-ter del D.Lgs. n. 82/2005 in conformità alle regole tecniche di cui all’art. 
71 del CAD 

 
Premesso che: 

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 128 del 31.07.2023 è stato approvato il Progetto 
Esecutivo relativo ai lavori di realizzazione “PNRR M.4, C.1, I.1.2 – Nuova Mensa a servizio 
della Scuola Elementare di Pionca”, CUP E45E21001590006, per l’importo complessivo di € 
520.000,00, di cui € 398.692,82 per lavori, € 16.443,57 per OO.SS. Ed € 104.863,61 per 
somme a disposizione ; 

- con determinazione del Settore Lavori Pubblici n. 858 del 03.08.2023 è stata indetta 
procedura per negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1° lett. C), del D.Lgs. n. 36/2023; 

- in data 02.11.2023 prot. 1248/2023 è stato nominato il Responsabile del Procedimento per 
la fase esecutiva ed il gruppo di lavoro ai sensi del Regolamento comunale recante norme e 
criteri per la ripartizione del fondo incentivante per le funzioni tecniche di cui all’art.113 del 
D.lgs. 50/2016; 
  

 Considerato che vi è ora la necessità di nominare un nuovo RUP e concludere la 
Rendicontazione nei portali Regis e Futura e la chiusura, validazione o altro, della richiesta dei 
contributi PNRR per il trasferimento degli stessi; 
 
 Preso atto che nella nomina del gruppo di lavoro e del RUP originario, prot.1248 del 
02/11/2023; 
 
 Considerato che il RUP, attesta l’assenza di conflitto di interessi per quanto riguarda l’oggetto; 
 Dato atto che il Dirigente Responsabile del budget di spesa non è in conflitto di interessi e 
che non sussistono segnalazioni di conflitto di interesse in capo al Responsabile del procedimento, 
e in capo ad ulteriore personale dell’Ufficio, così come previsto dall'art. 6-bis della legge n. 241 del 
1990, dall’art. 6 del D.P.R. n. 62 del 2013, dall'art. 16, co. 1 e 2, del D.Lgs. 36 del 2023 e s.m.i.; 
 Dato atto, ai sensi di quanto stabilito dalle norme e dai principi contabili di cui al D.Lgs n. 
118/2011 (Armonizzazione Sistemi Contabili) e dal DPCM 28.11.2011, che la spesa è imputata 
all’esercizio in cui la relativa obbligazione giuridica verrà a scadere; 
 Appurato che, sono stati assolti gli obblighi: 
 - di astensione e, in ordine al presente provvedimento, non sussistono situazioni di conflitto 
di interessi, né in capo al Responsabile del procedimento, né in capo ai soggetti che sottoscrivono 
a vario titolo, il presente atto, né in capo a chi partecipa, a qualsiasi titolo a detto procedimento; 
 - di accettazione delle norme contenute nel Codice di comportamento, da parte del 
firmatario/RUP e di tutti gli altri soggetti coinvolti con il presente provvedimento; 
 Vista la normativa vigente in materia di ordinamento istituzionale, finanziario e contabile degli 
EE.LL. con espresso riferimento agli artt. 107, 183, 184 e 192 del D.Lgs n. 267/2000 e disposizioni 
regolamentari ad essi collegate di cui al D.Lgs n. 165/2001; 
 Richiamati: 
  - l’atto di nomina del Dirigente ad interim Area Tecnica con decreto del Sindaco n.53 del 
04.09.2024 per l’incarico fino al 31.12.2024; 
   - l’atto di proroga dell’incarico di Dirigente ad interim Area Tecnica con decreto del 

Sindaco n.83 del 30.12.2024; 
 Visto il D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e s.m.i.; 
 Visto il D.Lgs. 31.03.2023 n. 36;  
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DETERMINA 

1.  di dare atto che il gruppo di lavoro per le prestazioni relative ai lavori di “PNRR M.4, C.1, I.1.2 – 
Nuova Mensa a servizio della Scuola Elementare di Pionca”, CUP E45E21001590006, è stato 
integrato ed indicato nell’allegato A alla presente Determinazione; 

2.  di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto 
dispone l’articolo 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000; 

3. di dare atto del protocollo di legalità ai fini della prevenzione dei tentativi di infiltrazione della 
criminalità organizzata nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture come  
recepimento del protocollo sottoscritto in Venezia in data 17 settembre 2019, tra Regione Veneto, 
Associazione dei Comuni del Veneto (ANCI Veneto), l’Unione Provincie del Veneto (UPI) e gli 
Uffici Territoriali del Governo del Veneto; 

4. di assolvere l’obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle 
disposizioni vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs. 33/2013) nell’apposita sezione Amministrazione 
Trasparente – sezione Provvedimenti – sottosezione Provvedimenti dei Dirigenti del sito web 
dell’Ente, contestualmente alla pubblicazione dello stesso all’Albo Pretorio online; 

5. di dare atto che la pubblicazione dell’atto all’albo on-line del Comune avviene nel rispetto della 
tutela della riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di protezione 
dei dati personali. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in 
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il riferimento a 
categorie particolari di dati personali; 

6. di dare atto che il presente provvedimento sarà trasmesso ai componenti del gruppo di lavoro, 
all’Ufficio Risorse Umane e alle OO.SS. per tramite il Portavoce. 
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CITTA’ DI VIGONZA 
PROVINCIA DI PADOVA 

 
 
OGGETTO: “PNRR M.4, C.1, INV. 1.2 NUOVA MENSA A SERVIZIO DELLA 

SCUOLA ELEMENTARE DI PIONCA” – CUP E45E21001590006 – 
AGGIORNAMENTO GRUPPO DI LAVORO  

 
 
La presente Determinazione viene così sottoscritta e la sottoscrizione equivale al parere di regolarità 
tecnica ai sensi dell’art. 8, comma 2 del Regolamento dei controlli interni: 
 

L’ISTRUTTORE IL Dirigente Economico Finanziario 
Borghesan Francesca 

 
 

 
 

    
 Michele Barbetta / InfoCert S.p.A.  

Documento firmato digitalmente 
(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.) 
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